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Pedagoginen rehtori Petri Ldhde 25.1.2021
Asia/otsikko Uraohjaajien valinta Oma polku -hankkeeseen
Selostus Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma on mukana useissa

kehittdmistoimenpiteissa omistaja- ja ymparistdkuntiensa kanssa. Oma
polku -hanke on Novidan OKM:n rahoittama 250 000 €:n hanke ajalle
1.8.2020 — 31.7.2022, jossa tehdaan erityisesti kuntien
tydvoimatoimijoiden kanssa yhteisty6ta potentiaalisten tydllistyvien
haku- ja koulutuspalveluiden tiimoilta tyéllistymisen edistamiseksi.

Tavoitteet

Uudenkaupungin kaupunki on mukana tyéllisyyden kuntakokeilussa,
jonka avulla 1) vahennetaan pitkaaikaistyottémyytta seka edistamalla
pitkaaikaistyottdmien tyollistymista etta tukemalla tydkyvyttdmien
tyéttdmien paasya oikean etuuden pariin. 2) vahennetdan ja ehkaistdan
nuorisotyottomyytta ja lyhennetdan nuorten ty6ttomyysjaksoja entista
aikaisemmalla puuttumisella. 3) katkaistaan etenkin Varsinais-Suomea
vaivaava maahanmuuttajien palvelukierre, joka johtaa muuta vaestoa
huonommin tyéllistymiseen.

Edella mainittuja kehitystarpeita on myds muilla LSKKY:n peruskunnilla.
Hankkeen tavoitteena on tukea kuntakokeilun tavoitteiden
saavuttamista ja tydvoimapulan ratkaisemista kehittdmalla osaamisen
hankkimisen palveluketjua opiskelijarekrytoinnista tydllistymiseen asti.
Hankkeessa syvennetdan LSKKY:n, kuntien, tydhallinnon ja alueen tyo-
ja elinkeinoelaman yhteisty6ta, varmistetaan tydllistymisen kannalta
tehokkaan ohjauksen ja ammatillisen koulutuksen saatavuus seka
tarvelahtoisyys.

Toteutustapa

Hankkeessa edistetdan tyollisyyden kuntakokeilun kohderyhman
tyollistymista tarjoamalla kohtaavaa ja ohjaavaa palvelua. Hankkeeseen
on palkattu LSKKY:n oppilaitokseen Novidaan kaksi taysipaivaista
hanketyontekijaa, toinen Uudenkaupungin/Liedon ja toinen Loimaan
toimipaikkoihin. Toimenpiteet kattavat koko palveluketjun:
opiskelijarekrytoinnin, tarvelahtdisen koulutuspolun suunnittelun,
henkildkohtaistamisen seka ohjauksen ja tuen opintojen aikana
tyéllistymiseen asti.

Yhtymahallitus on antanut 24.11.2020 kokouksessaan tayttoluvat
kahden maaraaikaisen uraohjaajan palkkaamiseen 4.1.2020-31.7.2022
valiselle ajalle.

Uraohjaajien maaraaikaiset tehtavat olivat haettavana Kuntarekry.fi ja
MOL-sivuilla 16.12.2020-8.1.2021 valisen ajan. Tehtavia haki yhteensa
27 henkild, joista paatettiin haastatella seitseman. Haastateltavat olivat
Riitta Ahlqvist, Tiina Alkio, Taru Jarvinen, Anne Kuhlberg, Sanna Lella,
Mia Raitanen ja Selja Sillantaka. Jarvinen, Kuhlberg seka Raitanen
peruivat hakemuksensa. Pedagoginen rehtori Petri LAhde haastatteli
muut hakijat yhdessa apulaisrehtoreiden Juha Jokinen ja Jouko
Tevasaari kanssa.




Paatos ja sen perustelut

Allekirjoitus

JAKELU
Asianosaiset, muut

Annettu tiedoksi pvm
Yleisesti nahtavana pvm

Yleistybajassa olevan hanketyodntekijan tehtavakohtainen palkka on
2691,27 euroa kuukaudessa lisattyna mahdollisella tydkokemuslisalla.

Haastatteluiden ja hakuasiakirjojen perusteella apulaisrehtori Jouko
Tevasaari ja Juha Jokinen esittédvat Riitta Alhqvistia Loimaan ja Tiina
Alkiota Uudenkaupungin ja Liedon uraohjaajan tehtaviin 1.2.2020 —
31.7.2022 valiseksi ajaksi.

Paatan valita haastatteluiden ja hakemusasiakirjojen perusteella Riitta
Ahlgvistin Loimaan alueen seka Tiina Alkion Uudenkaupungin ja Liedon
alueiden uraohjaajiksi. Valitulla on tehtavaan vaadittava patevyys ja
soveltuvuus seka he tayttavat tehtavan kelpoisuusehdot.

Riitta Ahlqvist aloittaa tydnsa 1.2.2021 ja Tiina Alkio 8.2.2021.
Yleistybajassa olevan hanketydntekijan tehtavakohtainen palkka on
2691,27 euroa kuukaudessa lisattyna mahdollisella tydkokemuslisalla.

Tehtavassa kaytetdan kahden kuukauden koeaikaa.
Pedagoginen rehtori vastaa Novidan hankkeista ja on rekrytoitavien
henkildiden suora esimies. Nain ollen pedagoginen rehtori ottaa ko.

henkil6t tehtaviinsaa. Tehtaviin ottava viranomainen paattaa koeajan
maaraamisesta.

Pedagoginen rehtori Petri Lahde

Hakijat, apulaisrehtorit Jouko Tevasaari ja Juha Jokinen,
koulutuspaallikkd Paula Kairinen, palkat Katri Laine Paivi Kankare

OIKAISUVAATIMUS

Edella olevaan paatdkseen voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen. Kuntayhtyman paatdksesta oikaisuvaatimuksen saa tehda myds kuntayhtyman jasenkunta tai sen jasen
Oikaisuvaatimus tehdaan Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitukselle, osoite PL 124, 32201 LOIMAA.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksessa on kaytava ilmi
vaatimus perusteluineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaatimukseen on liitettdva paatdskopio.



